PROTOKOLL ÖVERLÄGGNING UPPHÖRANDE AV ÖVERENS-KOMMELSE OM ANSVARSARBETSTID 

Protokoll:	Den XX 2025
Ärende:	Ansvarsarbetstid avvecklas från och med den 1 januari 2026
Parter:	För arbetsgivaren
NN
	För arbetstagarparterna
Lokal arbetstagarpart/annan

§ 1	Innehåll m.m.
Mot bakgrund av att centrala parter överenskommit om att avveckla regelverket i Svenska kyrkans avtal – allmänna bestämmelser, bilaga A, om s.k. ansvarsarbetstid per den 1 januari 2026 - beslutar arbetsgivaren på detta sätt att de överenskommelser som träffats lokalt mellan en medarbetare och arbetsgivaren upphör per den 31 december 2025. 

En medarbetare, som tidigare överenskommit med arbetsgivaren om ansvarsarbetstid, har reglerad arbetstid, rätt till särskilda ersättningar m.m. så länge inte en överenskommelse om annan kompensation träffats i enlighet med Svenska kyrkans avtal 2025 och de regler som gäller efter den 1 januari 2026.

Arbetsgivaren ska informera de anställda om deras nya anställningsvillkor som till följd av regleringarna i kollektivavtal förändras. 
§ 2	Avslutning
Överläggningen har genomförts i god anda. 

Under överläggningen har lokala parter kunnat inhämta svar och stöd på frågor enskilt och tillsammans som uppstått i samband med dialogen parterna emellan. 




Med utgångspunkt härvid konstateras att förhandlingen avslutas. Arbetstagarparten har därvid inte något att invända.

Kopia av detta protokoll ska tillställas de centrala parterna. 
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För Vision


NN
För Akavia/Akademikerförbundet SSR med förtecknade förbund
Sveriges Arkitekter, DIK, Sveriges Arbetsterapeuter, Fysioterapeuterna, Naturvetarna, SRAT, Sveriges Ingenjörer, Sveriges Psykologförbund, Sveriges Skolledare, Sveriges universitetslärare och forskare, Vårdförbundet


NN
För Kyrkans Akademikerförbund (KyrkA)


NN 
För Sveriges Lärare


NN 
För Kommunal 



NN
